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Ai Sigg. Genitori delle Studentesse e degli Studenti 

Al personale 

Alle RSU 

Albo Sindacale 

LORO SEDI 

 
Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca –Sezione Scuola. Proclamazione sciopero di tutto il personale ATA 
per il giorno 24 novembre 2021 - Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare 
riferimento agli artt. 3 e 10. 
 
VISTO che in data 12 gennaio 2021 nella Gazzetta Ufficiale – Serie Generale – numero 8 è stata 
pubblicata la delibera 17 dicembre 2020 della Commissione di Garanzia con la quale si recepisce 
l’Accordo nazionale sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 
raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca (da qui in 
avanti Accordo), sottoscritto dall'ARAN e dalle Organizzazioni sindacali FLC CGIL, CISL FSUR, 
UIL SCUOLA RUA, GILDA UNAMS, SNALS CONFSAL e ANIEF in data 2 dicembre 2020;  
CONSIDERATO che tale Accordo nazionale sostituisce, di fatto, l’Accordo collettivo nazionale del 
3 marzo 1999;  
VISTO che, ai sensi dell’art.3, comma 2 dell’Accordo del 2 dicembre 2020, presso ogni istituzione 
scolastica ed educativa il dirigente scolastico e le organizzazioni sindacali rappresentative, in quanto 
ammesse alle trattative nazionali ai sensi dell’art. 43 del d. lgs. n. 165/2001, individuano in un 
apposito protocollo di intesa il numero dei lavoratori interessati ed i criteri di individuazione dei 
medesimi;  
TENUTO CONTO che in data 8 febbraio 2021 si è provveduto presso l’istituzione scolastica a 
sottoscrivere il Protocollo di intesa con le OO.SS., acquisito al prot. n. 550/U del 09/02/2021; 
VISTO il REGOLAMENTO PRESTAZIONI INDISPENSABILI IN CASO DI SCIOPERO 
emanato da questa Istituzione scolastica il 10 febbraio 2021 di cui al prot. n. 571; 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
RENDE NOTO 

 
che la Feder. A.T.A. (Federazione del Personale Amministrativo Tecnico Ausiliario), avendo 
esperito, con esito negativo, in data 27 ottobre u.s., il tentativo di conciliazione, proclama lo sciopero 
nazionale del personale ATA per l’intera giornata del 24 novembre 2021, per le seguenti 
rivendicazioni: La Feder. A.T.A.- Federazione del personale A.T.A. della scuola, il primo ed UNICO 
sindacato che si occupa solo della categoria A.T.A, tenuto conto che tutto il personale 
amministrativo, tecnico e ausiliario della scuola italiana continua ad essere dimenticato, o, 
addirittura, vessato dalle Istituzioni; proclama lo stato di agitazione del personale A.T.A. della scuola 
per i seguenti motivi: 1. Per la mancata istituzione di un assistente tecnico AR02 in ogni istituzione 
scolastica italiana; 2. Per la mancata stabilizzazione in ruolo di tutto il personale ATA collocato 
nelle graduatorie permanenti provinciali italiane; 3. Per il rinnovo del CCNL, scaduto da 3 anni, 
con un significativo recupero per tutti del potere d’acquisto degli stipendi, calato del 20 % negli 
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ultimi decenni; 4. Chiediamo che venga istituita la carriera dirigenziale per il DSGA e nell’attesa 
della definizione della figura della dirigenza amministrativa, fino alla sua attivazione, proponiamo 
l’equiparazione giuridica ed economica del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (area D) 
al Direttore amministrativo nelle Accademie e nei Conservatori di musica (area EP2). 5. Contro la 
violazione dell’art. 36. della Costituzione che recita “il lavoratore ha diritto ad una retribuzione 
proporzionata alla quantità e qualità del suo lavoro e in ogni caso sufficiente ad assicurare a sé e 
alla famiglia un'esistenza libera e dignitosa”; 6. Per il mancato pagamento ad oggi dei lavoratori 
precari ATA, che attendono invano ancora la retribuzione dei mesi stipendiali di maggio e giugno 
2021; 7. Per la revisione dei parametri per le tabelle degli organici con relativo superamento delle 
attuali regole restrittive; 8. Per il passaggio in area C di tutti gli assistenti amministrativi e tecnici 
con relativo svuotamento del profilo B; 9. Per il passaggio in area B di tutti i collaboratori scolastici; 
10. Contro le pressioni ormai insostenibili subite dai collaboratori scolastici a causa soprattutto 
delle diminuzioni di organico e dei divieti di nomina supplenti: aumento dei carichi di lavoro, turni 
flessibili e orario di lavoro spezzato, spostamento da un plesso ad un altro e/o, addirittura, da un 
comune all’altro, ore di straordinario assegnate d’ufficio; 11. Contro il sovraccarico di lavoro subito 
dagli assistenti amministrativi sotto organico nelle scuole; 12. Contro la mancata valorizzazione 
degli assistenti tecnici nella didattica laboratoriale; 13. Per la revisione del profilo di D.S.G.A: 
istituzione della dirigenza amministrativa o revisione del comma 7, art. 24 del D.I.44/2001, 
attribuendo al Dirigente Scolastico la responsabilità del consegnatario; 14. Per la separazione netta 
e chiara dei ruoli tra DS e D.S.G.A; 15. Per la stabilizzazione tramite concorso a loro Destinato 
esclusivamente ai D.S.G.A facenti funzione con almeno tre anni di servizio; 16. Per una vera 
valorizzazione professionale contrattuale dei profili ATA. 
 
I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale dell’Organizzazione Sindacale che ha proclamato lo 
sciopero:  
 

Azione proclamata da % Rappresentatività a livello nazionale  
% voti nella scuola per 

le elezioni RSU 
Feder. A.T.A. 0,05% 0% 

Anno 
Scolastico 

Data Tipo di sciopero Solo 
Con altre 

sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale 

% adesione 
nella scuola 

2020-2021 03/03/2021 Nazionale SI NO ND 0% 
2019-2020 

 
11/12/2019 Nazionale SI NO 1,25% 0% 

 
Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’anno scolastico 2019/20, 
dell’anno scolastico 2020/21 e dell’anno scolastico 2021/2022 sono state le seguenti: 
 
Anno scolastico 2019/2020 

Data Indetto da % ADESIONI 

25/08/2020 
UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITÁ, COBAS SCUOLA 
SARDEGNA 

0 % 

24/08/2020 
UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITÁ, COBAS SCUOLA 
SARDEGNA 

0 % 

08/06/2020 
Flc Cgil, Fsur CISL, Uil Scuola Rua, Snals Confsal e Fed. Gilda 
Unams 

0 % 

05/06/2020 ADL COBAS 0 % 
15/05/2020 SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) e LAS 0 % 
25/03/2020 USB 0 % 
09/03/2020 Slai Cobas per il sindacato di classe 0 % 
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14/02/2020 
CUB SUR, ADL COBAS, USI-EDUCAZIONE (aderente 
all'USI-CIT), SGB, SIAL COBAS, Coordinamento Nazionale 
Precari della scuola e Cobas Sardegna (regionale) 

1,85 % 

11/12/2019 ANQUAP 0 % 
11/12/2019 Feder. ATA 0 % 
02/12/2019 ANQUAP 0 % 

29/11/2019 
SISA-Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente, USB-Unione 
sindacale di base 

0 % 

12/11/2019 ANIEF 0 % 

25/10/2019 
CUB (con adesione Cub Sur), SGB, SI-COBAS, USI-CIT (con 
adesione Fed. Usi Edu), Slai Cobas per il sindacato di classe 

0 % 

27/09/2019 

SISA (Sindacato Insipendente Scuola e Ambiente), USI-Unione 
sindacale italiana fondata nel 1912, USI SURF, Cobas-Comitati 
di Base della scuola, FLC CGIL, Unicobas Scuola, USB-
UnioneSindacale di Base 

0 % 

18/09/2019 UNICOBAS SCUOLA 0 % 
02/09/2019 ANQUAP 0 % 
02/09/2019 ANQUAP 0 % 

 
Anno scolastico 2020/2021 

Data Indetto da % adesioni 
06/05/2021 USB PI Scuola 0% 
06/05/2021 CUB SUR Scuola, Università e Ricerca. 0% 
06/05/2021 UNICOBAS Scuola e Università 0% 
26/03/2021 COBAS 1,63% 
01/03/2021 Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente (SISA) 6,38% 
22/02/2021 FLC Cgil, CISL Scuola, Uil Scuola, SNALS, Gilda e ANIEF REVOCATO 
29/01/2021 S.I.COBAS e SLAI COBAS per il sindacato di classe 0 % 

25/11/2020 
UNIONE SINDACALE ITALIANA fondata nel 1912 (con 
adesione USI SURF), USB PI Scuola 

0 % 

23/10/2020 CUB e CUB SUR 0 % 
03/10/2020 CSLE - Confederazione Sindacati Lavoratori Europei. 0 % 

25/09/2020 
USB PI Scuola, Unicobas Scuola e Università, Cobas Scuola 
Sardegna e Cub Scuola e Università 

0 % 

24/09/2020 
USB PI Scuola, Unicobas Scuola e Università, Cobas Scuola 
Sardegna 

0 % 

 
Anno scolastico 2021/2022 

Data Indetto da % adesioni 
30/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
29/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
28/10/2021 Smart Workers Union 0% 
28/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
27/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
26/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
25/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
23/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
22/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
21/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
20/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
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19/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
18/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
16/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
15/10/2021 F.I.S.I.  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali  0% 
11/10/2021 CUB SUR 0% 
11/10/2021 UNICOBAS SCUOLA  0% 
27/09/2021 Confederazione CSLE 0% 
20/09/2021 ANIEF  0% 
20/09/2021 SISA 0% 

L’azione di sciopero in questione interessa il Servizio Pubblico Essenziale “ISTRUZIONE” di cui all’art.1 
della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite per il 
Comparto “SCUOLA”, ai sensi dell’art.2 della legge medesima. 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, 
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorre 
garantire la continuità. Sulla base delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che, il servizio 
di vigilanza sui minori risulta garantito, mentre non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero 
da parte dei docenti, pertanto, a seguito della riorganizzazione del servizio, l’orario scolastico potrà subire riduzioni.  

                                                                                                 

 
 

 


